[image: ]                      بسمه تعالی
                      دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی بابل
                                                   مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی
                        فرم ارزشیابی از نحوه برگزاری بخشهای عملی دروس توسط اعضای هیات علمی
از آنجایی که ارزشیابی آموزشی یک پژوهش سازمان یافته درباره کارکردهای آموزشی هست و شما دانشجوی گرامی بهترین منبع برای ارزشیابی از کارکردهای آموزشی هستید پاسخ های دقیق و صادقانه شما در بالابردن سطح کیفی آموزشی دانشگاه بسیار کارگشا خواهد بود.
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